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衢院〔2022〕14 号

衢州学院关于印发
《2022 年申硕攻坚任务清单》的通知

各学院（部），部门：

经校长办公会、校党委会研究，现将《衢州学院 2022 年申

硕攻坚任务清单》（见附件）印发给你们，请认真贯彻执行。

各牵头单位和学位培育点要强化攻坚意识、协同意识和联

动意识，进一步谋划、细化清单任务，压实工作责任，落实工

作举措，强化服务保障，确保突破性抓手落地见效，标志性成

果保质保量保点完成；学科处要强化统筹力度，进一步完善推

进工作机制和激励政策，做好指导服务和跟踪问效工作；校党

委组织部，校、院两级纪委要根据《关于在年度重点工作抓落

实中开展干部专项考核的实施方案》（衢院党〔2022〕29 号）、
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《2022 年政治监督工作实施方案》（衢院纪发〔2022〕8 号）要

求，加强对申硕攻坚任务清单的专项监督，实行全程督办、动

态跟踪和清单销号，确保申硕攻坚各项重点任务的高质量完成。

附件：2022 年申硕攻坚任务清单

衢州学院

2022 年 4 月 22 日

衢州学院办公室 2022 年 4 月 22 日印发



附件：

2022年申硕攻坚任务清单

序号 重点任务 具体指标 具体实施举措
进度安排

牵头领导 责任部门 
4月 5-6月 7-8月 9-10月 11-12月

1 骨干教师引进

1.材料与化工、机械、电子信息3个学位点各引进E类骨干教师1人，具有

博士学位，副高以上职称，需拥有有效项目2项以上，其中省级以上纵向

在研项目至少1项以上，3篇有效论文，课程齐）；

2.教育引进E类骨干教师2人，拥有有效省部级以上项目 1项，论文5篇，

专著1部。引进市内正高职称（或特级教师副高职称）骨干教师2人（小

教和中学语文教育各 1人）。

1.用好“伯乐奖”“考核奖励办法”等政策，通过“以才引才

”“社会化引才”等方式积极开辟骨干教师的引进渠道 ，发动

全体教职工引才；

2.对符合骨干教师的应聘人才给予一事一议的政策倾斜 ；

3.对口援建高校借调若干名骨干教师 ；

4.联系各县区教育局引进紧缺的课程教学论骨干教师 。

机械学位点1位E类人才对接中；电子信息

学位点1位副教授引进中，1位教授洽谈

中；教育1位教授对接中。

材料与化工学位点计划引入戴宏教授团队

。

引进E类人才2名，引进正高级或副高级特

级教师2名（课程教学论）
郑文山

人事处
2 代表性教师国内外学术兼职 做到每人至少1个学术兼职 鼓励教师参加各种学术团体 ，担任学术职务。 郑文山

3 省部级以上创新团队 新增1个

1.做好雁阵学术团队的培育 ，鼓励申报省部级以上创新团队 ；

2.拟出台衢州学院人才团队引进办法 ，直接引进高水平的创新

团队；

3.鼓励已有的4个衢州市重点创新团队 ，积极申报省部级以上

创新团队。

郑文山

4 外籍教师 5人

1.加大引进力度，根据疫情形势，提高外籍教师引进待遇 ；

2.召开海外留学及访学背景教师座谈会 ，发动、寻找外籍教师

资源；

3.各学院主动出击，联系兄弟院校，吸引本专业在读硕士博士

来校就业。

化材、机械、信息和教育各引进1-2名，

外国语引进2名。
郑文山

人事处

国际处

5 优秀教材 10部（一级出版社）

材料与化工2部、机械3部、土木水利1部，电子信息5部、国际

商务1部、教育3部、外国语学院2部。每月进行教材出版专项

督查。10部教材清单：1.工厂供电，叶虹，电子工业出版社；

2.环境生态学，李建辉，原子能出版社；3.新技术通识课程系

系列之一---大数据导论，方建文，电子工业出版社；4.计算

机网络技术及应用，李林静，上海交大出版社）；5.美英报刊

文章选读（上册），袁知乾，上海交大出版社；6.电气控制与

PLC应用技术，徐惠敏，浙江大学出版社；7.机械制造基础，

吴明明，浙江大学出版社；8.电力电子技术，王海伦，原子能

出版社；9.新技术通识课程系系列之一 ---互联网技术，李林

静，电子工业出版社）

10.化工设计---以大学生化工设计竞赛为例 ，苏国栋，化学工

业出版社；11.中国传统文化概论，刘小成，浙大出版社）；

12.公共关系理论与实务，敬坤，化学工业出版社；

定稿4部：工厂供电、环境生态学、新技

术通识课程系系列之一大数据导论 、计算

机网络技术及应用；     校稿5部：美

英报刊文章选读（上册）、电气控制与

PLC应用技术、机械制造基础、电力电子

技术、新技术通识课程系系列之一互联网

技术；

交稿1部：化工设计---以大学生化工设

计竞赛为例

交稿3部：电子技术基础、公共关系理论

与实务、中国传统文化概论

出版2部：工厂供电、美英报刊文章选读

（上册）

出版4部：环境生态学、电气控制与PLC

应用技术、机械制造基础新技术通识课程

系系列之——大数据导论

出版4部：计算机网络技术及应

用、化工设计---以大学生化工

设计竞赛为例、电力电子技术、

新技术通识课程系系列之 ——互

联网技术

吾国强

教务处

各学位点

6 省部级以上教学团队 新增1个
对已立项的校级教学团队加强指导 ，谋划和培育省级教学团队

。

梳理教学团队建设关键指标 ，查补校级教

学团队建设短板。

推进已立项校级教学团队建设 ，培育省级

教学团队。
强化省级教学团队培育 ，做好申报准备。 开展2019年校级教学团队验收工作 。 根据上级通知要求申报教学团队 吾国强

7 省部级以上教学成果奖 新增申报国家级教学成果奖 1项
做好国家级教学成果奖申报准备 ，加强专家指导和申报材料的

打磨。

重点培育省级教学成果一等奖项目 ：《地

方高校化工类新技术应用型人才 “一构三

创”培养模式的改革与实践 》。

邀请专家指导，完善申报材料。 完善申报材料。 完善申报材料，做好申报准备。
根据上级通知要求申报国家级教

学成果奖。
吾国强

8 代表性课程和专业 新增国家级省级一流专业 1项、国家级一流课本科课程 1门
加强一流专业和课程建设 ，做好第三批国家级和省级一流课程

的培育和申报工作

邀请专家对一流课程建设进行指导 。从现

有省级一流课程中培育国家级一流课程 ，

从校级一流课程中培育省级一流课程 。

开展校级线上一流课程申报立项 ，加强申

硕课程建设，完成在线课程视频拍摄制作

项目招标，做好国家级和省级一流课程的

培育。

加强线上一流课程和线上线下混合式课程

建设，做好申报准备。

根据上级通知要求申报第三批国家级和省

级一流课程
开展现有一流专业中期检查工作 吾国强

9 各学位点行业教师 含行业教师和代表性行业教师 （签订协议，纳入管理）

各学位点审核外聘教师资质 、条件，通过OA流程提交教务处审

批备案并给外聘教师颁发聘书 。各学位负责外聘教师日常管

理，明确其工作职责、教学任务、教学要求。外聘教师必须落

实到具体的教学任务中 。

梳理各学位点行业教师情况 ，建立健全外

聘行业教师教学档案；加强本学期外聘教

师管理。

结算外聘教师工作量；下发下学期外聘教

师工作任务。

检查外聘教师教学情况 ，进一步健全外聘

教师教学档案。
加强外聘教师的聘任和管理 。

结算外聘教师工作量，完善外聘

教师教学档案。
吾国强

10 在校生代表性成果 新增国家级学科竞赛一等奖 2项、各学位点发表高水平论文 6篇

完善学科竞赛管理办法和分类定级名单 ，坚持目标导向，将相

关任务落实到各学院，作为年度考核的重要指标 。梳理学生论

文发表情况，推进论文发表工作。

组织好全校学科竞赛计划申报工作 ，重点

立项A类和B1项目、学校特色项目。

做好校赛的组织和选拔工作 ，做好省级赛

事的准备工作。

材料与化工：苏醒 指导学生发表一篇

SCI

机械：马腾飞指导学生发表一篇 SCI

对接六所支援高校，做好省级和地区赛事

的指导和参赛工作。

材料与化工：巨朝阳 指导学生投出SCI

一篇

做好国家级赛事的指导和服务 ，新增国家

级学科竞赛一等奖1项以上。

机械：兰焜 指导学生投出一篇SCI

电子信息：周小龙 指导学生发表一篇

SCI；

紧盯高水平赛事，做好国家级赛

事的服务及指导工作，新增国家

级学科竞赛一等奖1项以上。

机械：江晓亮指导学生发表一篇

EI

吾国强

教务处

团委

各学位点

11 举办的国际国内学术会议 7个二级学院各1场
1.制定和完善各相关学位点年度学术会议计划 ；

2.与国际处共同指导国际会议的举办申请 。
1.谋划完成各学院国际会议相关申请 。

1.国际商务拟与常山发改委共同举办 “两

山理论”学术研讨会1场；2.外国学院举

办国内学术会议-浙江省翻译学会年会，

主题“有礼共富，译介浙江”1场。

1.材料与化工举办“第三届国际电化学能

源系统会议”国际会议1场；

1.机械谋划1场智能制造领域的国内会议

1场；2，土木水利完成国内会议 1场；3.

教育谋划“家庭教育学术论坛”国际会议

1场。

1.电子信息学院举办第五届计算

智能和智能系统国际会议 1场；
周兆忠

科研处

国际处

12 2022年科研项目经费 4000万元

1.修订教学单位科研核心指标业绩考核办法 ；

2.组建科技小分队走企；

3.第三批博士工作站中期考核 ；

4.鼓励申报博士创新站；

5.做好纵向项目申报的组织指导工作 ；

6.与市科技局联合实施科技专项 。

1.科研项目到款800万;

1.组织完成申报省基金和省联合基金申报

工作；2.完成升硕骨干教师横向项目缺项

数的1/3;3.科研项目累计到款1500万。

1.组织科技小分队走访企业 ，开展横向科

研项目科技攻关工作；2.走访博士工作

站，完成第3批博士工作站中期考核工

作；3.科研项目累计到款2000万。

1.完成升硕骨干教师横向科研项目缺项数

的1/3;2.完成科研项目累计到款 3000万

。

1.完成升硕骨干教师所有横向缺

项项目；2.完成科研项目到款

4000万。

周兆忠

科研处

各学位点

13 代表性科研奖励 新增具有推荐国奖资格的国家级行业协会奖 4项

1.组织申报第九届高等学校科学研究优秀成果奖 （人文社会科

学）；

2.组织申报国家级行业协会奖 ；

3.持续跟进已提名的省奖项目进度 。

1.邀请相关专家开展奖项申报讲座和指导

。

1.材料与化工拟申报石油化工协会奖 1项

（5月），轻工业联合会奖2项（6月）；

2.机械申报农业机械学会奖项 1项

（6月）；3.已提名的省奖项目材料公示

结束；4.教育申报第9届高等学校科学研

究优秀成果奖（人文社会科学）（5月）

1.机械申报轻工业联合会奖项 1项

（7月）

1.机械申报商业联合会奖项 1项

（11月）；2.土木水利申报岩土

力学与工程学会行业协会奖

1项；3.电子信息申报发明协会

创业奖2项（12月）周小龙、张

露；（11月）4.商学院培育省人

文社科优秀成果奖1项（2023年5

月）或完成领导批示（12月）。

周兆忠
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2022年申硕攻坚任务清单

序号 重点任务 具体指标 具体实施举措
进度安排

牵头领导 责任部门 
4月 5-6月 7-8月 9-10月 11-12月

14 代表性学术论文、专著 新增专著3部，工科学位点新增SCI二区以上论文各2篇。

四个工科学位点各新增高水平专著 1部，工科学位点新增SCI二

区以上论文各2篇。每月进行专著出版专项督查 。

专著清单：1.《长叶榧保护生态学》李建辉 ，科学出版社 ；

2.《山区共富看衢州案列集》林向义 ，浙江大学出版社，3.

《龙游石窟岩体风化机理研究 》孙亚丽 ，拟科学出版社出

版；4.《水电机组状态监测与故障诊断方法与技术 》王海伦水

利水电出版社。

1.定稿：材料与化工完成《长叶榧保护生

态学》 

2.交稿：国际商务完成《山区共富看衢州

案列集》。

1.交稿：土木水利（孙亚丽）《龙游石窟

岩体风化机理研究》 

1.交稿：电子信息《水电机组状态监测与

故障诊断方法与技术》

完成专著：1.国际商务《山区共

富看衢州案列集》

2.材料与化工完成《长叶榧保护

生态学》

3.土木水利完成《龙游石窟岩体

风化机理研究》

4.电子信息《水电机组状态监测

与故障诊断方法与技术 》

完成论文：

1.材料与化工SCI二区以上论文2

篇；2.机械完成SCI二区以上论

文2篇；3.土木水利SCI二区以上

论文2篇；4.电子信息完成二区

以上论文2篇；5.国际商务完成

高水平论文2篇。

周兆忠

科研处

各学位点

15 代表性成果转化或应用

1.四个工科学位点新增 50万以上成果转化7项（材料与化工、机械、电子

信息各2项，土木水利1项）；

2.新增大额成果应用3项（100万以上成果应用材料与化工 、机械、电子

信息三个工科学位点各 1项）

1.材料与化工、机械、电子信息各新增50万以上成果转化

2项，土木水利1项；2.100万以上成果应用材料与化工 、机械

、电子信息三个工科学位点各新增 1项。

1.邀请浙江省知识产权交易中心作专利转

让讲座；2.电信学院完成50万成果转化

项目1项（王海伦）。

1.材料与化工完成50万以上成果转化项

目1项（赵芝清）；2.机械完成50万以上

成果转化项目1项；3.电子信息完成100

万以上成果应用项目 1项(郁炜）；4.国

际商务结合共同富裕研究院调研工作撰写

4个成果要报。

1.材料与化工完成50万以上成果转化项

目1项；2.机械完成50万以上成果转化项

目1项。

1.材料与化工完成100万以上成果应用项

目1项；2.电子信息完成50万成果转化项

目1项（叶志斌）；3.国际商务争取与江

山市对接智能装备行业研究院合同 。

1.机械完成100万成果应用项目1

项。2.土木水利新增20万以上成

果1项；3.国际商务结合衢州数

字贸易建设撰写农村跨境电商发

展对策建议1项；结合市改革办

调研课题立项撰写报告 2项报市

领导审批。

周兆忠

16 代表性科研项目 新增国家级、省重点项目10项。 已申报国基金项目55项，人文社科国家级项目 7项

1.材料与化工申报国家基金 21项，拟申

报尖兵领雁1项；2.机械对接企业，申报

今年的“尖兵”“领雁”项目；3.电子信

息已申报面上5项，青基3项；4.商学院

已申报国自然、国社科3项、教育部人文5

项、农业部基金1项，拟申请申请省自然

基金1项、省哲学社会科学基金10项。

1.土木水利完成国家级或省重点项目

1项；2.国际商务拟申请申请省软科学项

目5项。

1.国际商务拟申请其他部委项目

2项。
周兆忠

17 国内外重要学术会议上报告情况7个二级学院各新增1个报告
1.推动、指导各二级学院召开国内外重要学术会议 ，逐个学院

跟盯。

1.机械新增2场学术会议报告；2.国际商

务选派1-2名教师参加数字贸易相关国内

外学术会议并作报告 1场。

1.材料与化工在电子化学材料国际论坛 、

第三届国际电化学能源系统会议增加 2场

学术会议报告；2.电子信息在“第五届计

算智能和智能系统国际会议 ”上报告

2场；3.土木水利新增1场学术会议报

告；

1.材料与化工在电子化学材料国

际论坛、第三届国际电化学能源

系统会议增加2场学术会议报

告；2.电子信息在“第五届计算

智能和智能系统国际会议 ”上报

告2场；3.土木水利新增1场学术

会议报告；4.教育新增1场学术

会议报告。

周兆忠

18

代表性重点实验室、基地、中

心、重点学科、卓越计划等平

台

申报浙江省重点实验室 1个（化材）；浙江省工程研究中心 1个（建工或

机械）

1.积极助力省重点实验室 、省工程研究中心的准备 ；

2.跑厅进企，了解上级申报要求，争取企业支持；

1.做好申报省重点实验室 、省工程研究中

心的准备；2.材料与化工拟申报1项省重

点实验室；

1.机械或土木水利申报省工程研究中心 ； 周兆忠

“十四五”省级一流学科 根据省厅要求，高质量组织申报工作 周兆忠
学科处

各学位点

19
代表性教师是否为硕博士生导

师
均为硕导 发挥四校援建及联合培养硕士研究生工作为载体完成硕导活动 周兆忠 学科处

20 代表性国际交流合作项目 中外合作办学项目1项

1.扎实推进与新西兰理工学院 （Unitec)的合作办学洽谈工

作；

2.推进与新西兰理工学院 （Unitec)的校际合作项目，为申报

合作办学项目奠定前期合作基础 ；

3.寻找国外其他合作办学高校资源 。

与新西兰理工学院（Unitec)对接，待对

方完成MoU签署后，商讨召开视频会议时

间与议程。

与新西兰理工学院(Unitec)召开视频会

议，讨论校际合作项目及中外合作办学项

目相关事宜。

持续推进两校合作办学项目洽谈 ；如顺

利，则开始准备合作办学项目申报材料 。

同时推进两校校际合作项目 。

如果洽谈顺利，继续准备合作办学项目申

报材料，完成申报。
郑文山 国际处

21 学校总收入 5.6亿元 江爱民 计财处
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